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Change ist Frankfurts grote inhabergeflihrte Agentur. Seit Uber
10 Jahren konzentrieren wir uns auf Kommunikation mit
Champions. Wir sind stolz auf unsere Mitarbeiter, unsere Kunden
und deren erfolgreiche Marken. Zur Verstarkung unseres Teams
suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

CRM-Berater (m/w)

Ihr Profil:

Sie vereinigen die Fahigkeiten eines strategie- und
organisationsstarken CRM Account Managers, besitzen ca. 3-4
Jahre Berufserfahrung (idealerweise fir FMCG Kunden) sowie
den Abschluss einer Hochschule oder Werbeakademie. Sie haben
Erfahrung mit der Durchfiilhrung von Mailingaktionen (off- wie
online) fur groRere Kunden und dariber hinaus Kenntnisse im
Bereich Akquisitions- und Loyalitatsprogramme.

In der Vergangenheit konnten Sie ihr strategisches Talent bereits
mehrfach unter Beweis stellen, sind aber auch in der Lage die
Armel hoch zu krempeln und Projekte von A-Z zu steuemn
(Prozessmanagement).

Sie haben Spal am Umgang mit Kunden und sprechen und
schreiben sicheres Englisch.

Wir bieten:

Interessante Kunden in der B-to-C wie B-to-B Kommunikation,
eine hervorragende Arbeitsatmosphare in einem attraktiven
Gebaude, ein professionelles Team von freundlichen Mitarbeitern.

Senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Ihrer
Gehaltsvorstellung und moglichem  Eintrittsdatum  bitte an
bewerbung@change.de

oder

Change Communication GmbH / Frau Angelika Stenger
Solmsstrafie 4 / 60486 Frankfurt am Main

www.change.de


https://www.xing.com/app/search?op=combined&section=members&keywords=%22Akquisitions-%20und%20Loyalit%c3%a4tsprogramme%20allgemein%22
https://www.xing.com/app/search?op=combined&section=members&keywords=%22Prozessmanagement%22

